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ORGANIZACJE | 9 czerwca 2016 r., po raz siódmy w powojennej Polsce, obchodzony był Dzień Księgowego. Warszawski Oddział 
Stowarzyszenia Księgowych w Polsce celebrował to święto podczas konferencji „Przychody w ujęciu bilansowym  
i podatkowym”.

Księgowy partnerem biznesu

Joanna Langiewicz

– Księgowy staje się głównym 
doradcą biznesu. Przedsię-
biorcy powinni go postrzegać 
jako podstawowego partnera 
biznesowego, który potrafi 
doradzić w podejmowaniu 
decyzji zarządczych – stwier-
dził Jerzy Koniecki, prezes 
Zarządu Oddziału Okręgowe-
go w Warszawie, wiceprezes 
Zarządu Głównego Stowarzy-
szenia Księgowych w Polsce, 
otwierając konferencję „Przy-
chody w ujęciu bilansowym  
i podatkowym”, zorganizowa-
ną przez oddział z okazji Dnia 
Księgowego. Konferencja od-
była się 9 czerwca br. w Cen-
trum Olimpijskim w Warsza-
wie.

– Nasz oddział, chyba jako 
jedyny w Polsce, celebruje to 
święto zdobywając wiedzę  
i podnosząc kwalifikacje – za-
uważył prezes Jerzy Koniecki.

Zapowiedział, że w przy-
szłym roku organizacja będzie 
chciała poświęcić dużo uwagi 
problemom związanym z cy-
fryzacją. Przypomniał, że od 
20 lat stowarzyszenie zabiega 
o to, żeby zawód księgowego 
był uregulowany ustawowo.

– Wiedzę  przedkładamy 
ponad przyjemności. Z roku 
na rok coraz więcej osób świę-
tuje z nami w ten sposób.  
W tym roku w konferencji 
wzięło udział aż 430 osób  
– podkreśliła Anna Socha, wi-
ceprezes Zarządu Oddziału 
Okręgowego w Warszawie. To 
ponad 10 proc. wszystkich 
członków oddziału. Księgowi 
należący do Stowarzyszenia są 
zaangażowani w życie organi-
zacji, działają oni w różnego 
rodzaju formach organizacyj-
nych: klubach, kołach. Biorą 

udział w odczytach i konsulta-
cjach. Przynależność do orga-
nizacji bardzo się opłaca. 

Integracja i zdobywanie 
wiedzy

Franciszek Wala, prezes 
Zarządu Głównego SkwP 
stwierdził, że wybór miejsca 
corocznych konferencji orga-
nizowanych przez Oddział 
Okręgowy w Warszawie nie 
jest przypadkowy. – To chyba 
znak czasu, że jest to właśnie 
Centrum Olimpijskie, ponie-
waż od księgowych wymaga 
się mistrzostwa, są oni elitą 
życia gospodarczego – pod-
kreślił Franciszek Wala. 

Tradycją konferencji jest to, 
że ma ona dwie płaszczyzny. 
Po pierwsze, daje możliwość 
integracji środowiska związa-
nego z rachunkowością, a po 
drugie, umożliwia zapoznanie 
się z aktualnymi, ważnymi dla 
księgowych regulacjami praw-
nymi.

Konferencję zaszczyciło 
swoją obecnością wielu gości, 
przedstawicieli innych organi-
zacji zawodowych, organów 
skarbowych oraz organizacji 
przedsiębiorców.

Zbigniew Żurek, przewod-
niczący Rady Pracodawców 
działającej przy SKwP podkre-
ślił, że wspomaga ona komisje 
szkoleniowe w zakresie opra-
cowywania jak najlepszych 
programów edukacyjnych. 
Ścieżki edukacyjne SKwP 
monitorowane są przez biz-
nes, co pozwala dostosować 
programy szkoleniowe tej or-
ganizacji do oczekiwań przed-
siębiorców.

– Tani księgowy może oka-
zać się księgowym najdroż-
szym – stwierdził Zbigniew 

Żurek. Podkreślił, że nie warto 
korzystać z usług osoby, która 
posiłkuje się Google czy Wiki-
pedią w zdobywaniu wiedzy. 
Warto powierzyć swoje rozli-
czenia osobom z wysokimi 
kwalifikacjami, potwierdzony-
mi certyfikatami SKwP.

Podkreślano rolę 
cyfryzacji

Krzysztof Burnos, prezes 
Krajowej Rady Biegłych Rewi-
dentów, członek Rady Praco-
dawców, podkreślił, że jest 
również członkiem Stowarzy-
szenia Księgowych w Polsce. 
Zauważył, że dla biegłych re-
widentów zawód księgowego 
jest bardzo bliski, wielu z nich 
zaczynało swoją karierę pracu-
jąc w działach finansowo-księ-
gowych. Mając tytuł biegłego 
rewidenta z sentymentem 
wspomina swój pierwszy za-
księgowany dokument i swoje 
pierwsze sprawozdanie finan-
sowe. Prezes KRBR podkreślił, 
że dziś światowe gospodarki 
stoją w obliczu wyzwań cyfry-
zacji, w tym szans i zagrożeń, 
jakie ona za sobą niesie. – Je-
steśmy świadkami już nie tylko 
digitalizacji pojedynczych 
procesów biznesowych oraz 
całych przedsiębiorstw, ale 
także procesów nadzoru  
i kontroli państwa nad gospo-
darką. Innowacje planowane 
przez administrację skarbową 
z pewnością przyspieszą dal-
szą automatyzację ewidencji 
podatkowych i księgowych  
w sektorze MŚP. Nie pozosta-
nie to bez wpływu na zawód 

księgowego, przed którym 
staną nowe wyzwania. Naj-
pierw były liczydła i amery-
kanka, potem kalkulatory  
i komputery. Obecnie mamy 
skomplikowane systemy infor-
matyczne. Jednak księgowy 
wciąż jest i będzie potrzebny. 
Sprawozdanie finansowe, de-
klaracje podatkowe, planowa-
nie finansowe, budżetowanie, 
wewnętrzne analizy wciąż 
wymagają czynnika ludzkiego 
– podkreślił Krzysztof Burnos. 
Dodał, że w dobie digitalizacji 
bez dobrego księgowego nie 
jest możliwe właściwe zapro-
jektowanie zautomatyzowa-
nych systemów rachunkowo-
ści.

Nowy MSSF 15...

Prof. Aldona Kamela-So-
wińska podkreśliła, że każde-
go dobrego księgowego cechu-
je przede wszystkim wiedza, 
wyobraźnia i wytrwałość. 
Omawiając  nowy standard, 
MSSF 15, odniosła się najpierw 
do przychodu w myśl polskie-
go prawa bilansowego.

Wskazała, że przychód to 
pojęcie ekonomiczne, które 
generalnie oznacza uzyskany 
lub należny wpływ korzyści 
materialnych w ramach pro-
wadzonej działalności gospo-
darczej. Najczęściej przycho-
dem jest łączna wartość 
sprzedanych dóbr, towarów  
i usług netto w okresie rozli-
czeniowym. Podkreśliła, że  
w ustawie o rachunkowości nie 
ma sformułowanej definicji 
przychodów, choć zgodnie  

z art. 3 ust. 1 pkt 30 tej ustawy  
należy je rozumieć jako 
uprawdopodobnione powsta-
nie w okresie sprawozdaw-
czym korzyści ekonomicz-
nych, o wiarygodnie określo-
nej wartości, w formie 
zwiększenia wartości akty-
wów, albo zmniejszenia warto-
ści zobowiązań, które dopro-
wadzą do wzrostu kapitału 
własnego (lub zmniejszenia 
jego niedoboru), w inny spo-
sób niż wniesienie środków 
przez udziałowców lub właści-
cieli. 

... oznacza duże 
wyzwania

Prof. Aldona Kamela-So-
wińska przedstawiła przycho-
dy w nowym ujęciu według 
MSSF 15 „Przychody z umów  
z klientami”. Stwierdziła, że 
standard ten jest nową proce-
durą wymagającą nie tylko 
nowej wiedzy od pracowników 
służb finansowo-księgowych. 
Konieczna będzie zarówno 
zmiana mentalności patrzenia 
na przychód i pojmowania 
znaczenia faktury, jak i duża 
wyobraźnia oraz znajomość 
prawa, lub co najmniej umie-
jętności współpracy z prawni-
kami. Standard sprawi ponad-
to, że faktura nie będzie pod-
stawą ujmowania przychodów, 
będzie jedynie dokumentem 
stwierdzającym uregulowanie 
należności i dokumentem 
rozliczającym VAT. Zdaniem 
prof. Aldony Kameli-Sowiń-
skiej standard spowoduje, że 
księgowość bilansowa i podat-
kowa jeszcze bardziej się roz-
miną i przyczyni się do tego, że 
dotychczasowe programy in-
formatyczne wspomagające 
księgowość będą musiały ulec 
daleko idącej modyfikacji, 
ponieważ wielu korekt wyma-
ganych przez MSSF 15 nie da 
się skorygować automatycznie 
w Excelu. Standard jest trudny 
interpretacyjnie i może wywo-
łać wiele kontrowersji na 
płaszczyźnie teoretycznej,  
a jeszcze więcej w praktyce 
gospodarczej. Podstawą ujmo-
wania przychodów stanie się 
umowa, zgodnie z filozofią, że 
nie ma umowy – nie ma przy-
chodu. Zdaniem prof. Kameli-
-Sowińskiej, standard będzie 
kosztowny we wprowadzeniu, 
bolesny dla pracowników oraz 
decydentów. Na szczęście nie 
wszystkich jednostek będzie 
dotyczył.

Aktualne kontrowersje w sto-
sowaniu przepisów prawa  
w zakresie przychodów w po-
datkach dochodowych przed-
stawiła Katarzyna Tomala. 
Wskazała m.in. na orzecznic-
two sądów administracyjnych 
w tym zakresie.

Aneta Pożarowska przeana-
lizowała aktualne problemy  
w zakresie różnic i podobieństw 
pomiędzy obrotem dla celów 
podatku od towarów i usług  
a przychodami ze sprzedaży.

Księgi rachunkowe jako na-
rzędzie służące rozliczaniu 
przychodów księgowych i po-
datkowych były tematem wy-
powiedzi Małgorzaty Mazur-
kiewicz. Podkreśliła ona, że 
przedsiębiorcy nie doceniają 
rachunkowości zarządczej 
jako narzędzia ich pracy.

Tradycja Dnia Księgowego zrodziła się w okresie 
międzywojennym. Ówczesny Związek Księgowych organizował 
coroczne obchody Dnia Księgowego. Jednak losy tego święta 
oraz i samej organizacji były po wojnie różne. 
W 2007 roku, z okazji setnej rocznicy istnienia organizacji,  
Zarząd Główny SKwP przyjął uchwałę o ustanowieniu 9 czerwca 
Dniem Księgowego. Tego dnia w 1907 roku został zarejestrowany 
Związek Buchalterów w Warszawie. 
Święto to sprawia, że o zawodzie mówi się więcej a jego ranga 
rośnie. Organizowane w całej Polsce uroczystości przypominają,  
jak ważna i odpowiedzialna jest to profesja. SKwP stawia sobie  
za cel kształtowanie właściwego wizerunku współczesnego 
księgowego i prezentowanie go jako nowoczesnego, 
kompetentnego, aktualizującego swą wiedzę oraz 
przestrzegającego zasad etycznych specjalisty.  
Takich fachowców poszukuje rynek. Po tym jak Ministerstwo 
Finansów przestało wydawać certyfikaty na usługowe 
prowadzenie ksiąg rachunkowych , przedsiębiorcy bardzo  
szybko zaczęli poszukiwać księgowych z certyfikatami SKwP. 
Certyfikaty te są rozpoznawalne i cenione przez biznes. 
SKwP wydaje następujące certyfikaty zawodowe: 
∑ �dyplomowanego księgowego, 
∑ �certyfikowanego eksperta usług księgowych oraz 
∑ �certyfikowanego specjalistę usługowego prowadzenia ksiąg 

rachunkowych i podatkowych. 
Droga do tytułu dyplomowanego księgowego ma cztery etapy  
i można ją zrealizować w ramach wprowadzonej w 2009 r. ścieżki 
certyfikacji zawodu księgowego. Szczegółowe informacje  
o certyfikatach, kursach, szkoleniach i innych formach 
działalności Stowarzyszenia są publikowane na stronie Oddziału 
Okręgowego w Warszawie (oraz na stronach innych oddziałów), 
który zdecydowanie zajmuje pierwsze miejsce w zakresie 
realizowanych szkoleń. 
Od 1993 r. działa placówka kształcenia ustawicznego  
pod nazwą: Stowarzyszenie Księgowych w Polsce Oddział 
Okręgowy w Warszawie Centrum Edukacji Zawodowej,  
wpisana do ewidencji szkół i placówek niepublicznych 
prowadzonych przez Urząd Miasta Stołecznego  
Warszawy. ∑

>Dlaczego 9 czerwca

>zdaniem eksperta

Zmienia się wizerunek 
księgowego

 Z okazji Dnia Księgowego spotykamy się już po raz 
siódmy, a w Centrum Olimpijskim po raz czwarty.  
W tym roku mamy szczególne powody do 
świętowania, ponieważ po deregulacji udało nam 
się stworzyć kilka tytułów zawodowych księgowych, 
spełniających wszystkie warunki określone przez 
Unię Europejską. Nasi zawodowi księgowi odbyli 
określoną ilość szkoleń, są sygnatariuszami etyki 
zawodowej, poddają się ustawicznemu doskonale-
niu zawodowemu. Powstaje grupa zawodowych 
księgowych z prawdziwego zdarzenia. Zmienia się 
wizerunek księgowego. Tworzy się nowy zawód,  
do którego garnie się młodzież. Nowy obraz 
księgowego to człowiek młody, wychodzący 
naprzeciw postępowi, nie stroniący od cyfryzacji  
ani informatyzacji, dążący do jak największej 
wiedzy i jak najlepszego kontaktu z przedsiębiorcą, 
starający się być jak najbardziej pomocnym 
współpracownikiem przedsiębiorcy.  Księgowych, 
członków naszej organizacji, cechuje przede 
wszystkim profesjonalizm, młodość, umiejętność 
wykorzystania wiedzy, doświadczeń starszych 
kolegów, a jednocześnie zupełnie inne podejście, 
patrzenie w przyszłość z otwartą głową. 
Mamy dużo lepszy kontakt z biegłymi rewidentami. 
Będąc jednocześnie biegłym rewidentem, staram 
się łączyć środowiska księgowych i biegłych 
rewidentów. Biegli rewidenci wywodzą się  
z księgowych, a z kolei elitą środowiska księgowych 
zawsze byli biegli rewidenci. ∑

Jerzy  
Koniecki
prezes Zarządu  
Oddziału Okręgowego  
w Warszawie,  
wiceprezes Zarządu  
Głównego Stowarzyszenia 
Księgowych w Polsce m

p


