Ksiegowl poznaja oczekiwania firm

SZKOLENIA
Przedsiebiorcy pomoga
Stowarzyszeniu Ksiggowych
w Polsce w okresleniu
kwalifikacji, ktére powinni
miec specjalisci

od rachunkowosci

W tym celu powotlano wczoraj
Rade Pracodawcéw. Bedzie ona
doradzac i pomaga¢ w rozwoju
profesji zwiazanych z rachunko-
woscig. - Aby wprowadzic¢ ce-
nione przez rynek certyfikaty
zawodowe, konieczny jest kon-
takt z pracodawcami. W tym
wilasnie celu powolana zostala
rada - powiedzial prof. Zbi-
gniew Messner, prezes Zarzadu
Gléwnego Stowarzyszenia
Ksiegowych w Polsce (SKwP).

- Zdarza sie, ze osoby z dy-
plomami uznanych uczelni nie
potrafia wykonywa¢ powie-
rzonych im zadan. Dlatego
bardzo cenna jest inicjatywa
SKwP, aby nadawac tytuty po-
$wiadczajace posiadanie okre-
$lonych kwalifikacji - stwier-
dzit Tadeusz Szablewski, pre-
zes zarzadu Centrum Diagno-
styczno-Leczniczego Barska
SP.Z0.0.

- Bytoby dobrze, gdyby certy-
fikaty wydawane przez SKwP
zdobyty taka renome, by przed-
sigbiorcy zatrudniali przede
wszystkim osoby je posiadaja-
ce. Nie powinno to by¢ jednak
narzucone przez prawo - uwaza
Zbigniew Zurek, ktéry wradzie
reprezentuje Business Center
Club.

W certyfikatach potwierdza-
jacych kwalifikacje zawodowe
przewidziane sg cztery stopnie
Kkariery: asystent rachunkowo-
$ci, samodzielny ksiegowy, spe-
cjalista ds. rachunkowosci oraz
dyplomowany ksiggowy.

Pierwsze certyfikaty trzech
nizszych stopni juz zostaty
przez SKwP przyznane. Naj-
prawdopodobniej juz w przy-
szlym miesigcu na rynku poja-
wig sie takze osoby z tytulem
dyplomowanego ksiegowego.

Osoby, ktére uzyskaty certyfi-
kat i nie ehca go straci¢, muszg
na biezaco aktualizowad i
uzupehiac¢ swoja wiedze. Sa zo-
bowiagzane do uczestniczeniaw
120 godzinach szkolen w ciagu
trzech lat.
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