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Stanowisko SKwP w sprawie regulacji zawodu ksiegowego

Zawod ksiggowego to profesja, ktéra ma bardzo istotne znaczenie spoteczne
i gospodarcze w Polsce. Z pewnoscig aby wykonywa¢ ten bardzo wymagajacy zawdd
niezbedne jest posiadanie odpowiednich umiejetnosci, ktére musza by¢ poparte adekwatnym
wyksztatceniem kierunkowym. Posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu ksiggowego
to rzecz niezwykle istotna, ktéra stuzy ,,profesjonalizacji”, a co za tym idzie pozytywnie
wplywa na wizerunek ksiegowych. Stad tez, wprowadzajac nowe regulacje nalezy uwzglednic¢
obowigzek posiadania nalezytego wyksztatcenia.

Z naszego punktu widzenia wazne jest rozr6znienie wykonywania zawodu ksiggowej /
ksiegowego (praca na etacie lub zleceniu) od prowadzenia biura rachunkowego, ktére jest
o wiele bardziej obcigzone ryzykiem i odpowiedzialnoscia.

Ponadto proponujemy, aby regulujac zawdd ksiggowego wprowadzi¢ obowigzkowe
ubezpieczenie OC dla kazdego biura rachunkowego bez wzgledu na wykonywane czynnosci
(np. rozliczanie tylko tzw. ksiegowosci uproszczonej).

Co wigcej, bardzo wazne znaczenie ma réwniez odpowiednie uregulowanie etyki
zawodu ksiegowego, ktory zaliczany jest do zawodéw zaufania publicznego. Ksiggowy to
osoba, ktéra musi charakteryzowac¢ si¢ wysokim poziomem kultury osobistej, uczciwoscia,
odpowiedzialnos$cia, itp. Wszystkie te zagadnienia wymagaja szczegétowej, a co za tym idzie,
przejrzystej regulacji.

Warto réwniez podda¢ pod dyskusje, ewentualne wprowadzenie obowigzkowych
szkolen dla ksiegowych, tak aby stworzy¢ mozliwos¢ zbierania przez nich punktéw (np. 5-10
pkt. rocznie).

Ponadto, inng propozycja jest opracowanie listy oséb, ktére moga by¢ ksiggowymi,
ktéra niejako postuzy ,,reglamentacji” zawodu ksiegowego, i w konsekwencji pozytywnie

wplynie na jako$¢ wykonywanej profesji. Jest to niezwykle wazne, albowiem aktualnie klienci
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bardzo Zle postrzegaja zawdd ksiegowego, zauwazajac wlasnie brak jakosci w wykonywane;j
przez nich pracy. Klienci/ przedsi¢biorcy czgsto zwracajg uwage, iz wydaje im si¢, ze ksiegowi
nie posiadajg wystarczajacej wiedzy/ kompetencji aby poprowadzi¢ ich czgsto wymagajace
i skomplikowane sprawy. W zwigzku z tym proponujemy réwniez, aby regulujac zawdd
ksiegowego mie¢ na wzgledzie wprowadzenie szerszej wspotpracy z doradcami podatkowymi.
Taka wspotpraca z pewnoscig przyczyni si¢ do ulepszenia jakosci pracy §wiadczonej przez
ksiegowych. Wyspecjalizowanie 1 wspotdziatanie tych obu grup zawodowych zapeini obecnie
wystepujace luki w ustugach §wiadczonych przez biura rachunkowe.

Inng kwestig jest réwniez nalezyte unormowanie tematyki tajemnicy zawodowej.
Poufnos¢ danych to niezwykle istotna i wymagajaca uwagi sprawa.

Podsumowujac nasze stanowisko, pragniemy podkresli¢, iz profesja ksiggowego to
niezwykle wymagajacy, odpowiedzialny i potrzebny zawodd. Niemniej jednak, nie nalezy
zapomina¢, ze ten zawdd zaufania publicznego musi charakteryzowac si¢ wysokim stopniem
wyspecjalizowania, tak aby zapewnic¢ jak najwyzszg jako$¢ $wiadczonych ustug. Wydaje nam
si¢, 1z wprowadzenie zaproponowanych przez nas regulacji przyczyni si¢ do udoskonalenia

zawodu ksiegowego w Polsce.

Z wyrazami szacunku

Zarzqd Kota Biur Rachunkowych przy oddziale SKwP w Biatymstoku



