Srowarzysrenie Kipgowych
w Polsce

PODATKI

CIT-ST - kto i kiedy musi go

sktadacC

Kazdy podatnik CIT zatrudniajgcy pracownikow w zaktadach, oddziatach, warsztatach, biurach, sklepach, galeriach
czy magazynach potozonych w innej gminie niz ta, w ktérej znajduije sie siedziba podatnika, ma obowigzek sktadania
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Bozena Nowicka
doradca podatkowy w DORADCA
Zespot Doradcéw Finansowo
Ksiegowych Sp.z 0.0.
wykladowca Stowarzyszenia
Ksiggowych w Polsce

Termin na zlozenie pierwszej
informacji CIT-ST w 2021 roku
uptynat 20 lutego br.

CIT-ST - jest to informacja
podatnika, stuzgca ustaleniu
naleznych jednostkom samo-
rzadu terytorialnego docho-
_ déw z tytulu udzialu we

wplywach z podatku docho-
dowego od 0s6b prawnych.
Obowigzek jej skladania wyni-
ka z art. 28 ustawy z 15 lutego
1992 r. 0 podatku dochodo-
wym od os6b prawnych (tekst
jedn. DzU z 2020 r. poz. 1406
ze zm.; dalej: ustawa o CIT).

Przedmiotowy przepis sta-
nowi, ze podatnicy posiadaja-
cy zaklady (oddzialy), potozo-
ne na obszarze jednostki sa-
morzadu terytorialnego innej
niz wlasciwa dla ich siedziby,
sg obowiazani skltadaé¢ do
urzedu skarbowego w termi-
nie wplat zaliczek miesiecz-
nych lub kwartalnych oraz
dolaczaé do zeznania o wyso-
koéci dochodu (straty) infor-
macje, sporzadzone zgodnie
z odrebnymi przepisami,
w celu ustalenia dochodow
z tytulu udziatu jednostek sa-
morzadu terytorialnego we
wplywach z podatku docho-
dowego od oséb prawnych.
Regulacje te stosuje sie odpo-
wiednio do podatkowej grupy
kapitatowej, reprezentowanej
przez spotke dominujgca.

Odrebne przepisy, do kto-
rych odsyta ustawa o CIT, to
ustawa z 13 listopada 2003 r.
o dochodach jednostek samo-
rzadu terytorialnego (tekst
jedn. DzU z 2021 r. poz. 38;
dalej: ustawa o dochodach
JST). Jej art. 10 wskazuje, ze
jezeli podatnik CIT posiada
zaklad (oddzial) polozony na
obszarze jednostki samorzadu
terytorialnego (dalej: JST) in-
nej niz wlasciwa dla jego sie-
dziby, to czes¢ dochodu z tytu-
hu udziatu we wplywach z tego
podatku jest przekazywana do

W KAZDY CZWARTEK
fylko dia prenurneratoréw

budzetu JST, na ktérej obsza-
rze znajduje sie¢ ten zaklad
(oddzial), proporcjonalnie do
liczby zatrudnionych w nim na
podstawie umowy o prace
0s6b.

Podatnicy CIT, stosownie do

= art. 10 ust. 4 ustawy o docho-
= dach JST, sq obowigzani do

sporzadzania i przekazywania
sktadanych do urzedéw skar-
bowych informacji, zawieraja-
cych wykaz zakladéw (oddzia-
16w) oraz liczbe 0s6b zatrud-
nionych na podstawie umowy
o prace, $wiadczacych prace
w poszczegblnych zaktadach
(oddziatach) ze wskazaniem
jednostek samorzadu teryto-
rialnego, na ktérych obszarze
sg polozone.

Specyficzna definicja
»Zaktadu”

Nalezy zwréci¢ uwage, iz dla
potrzeb podzialu dochodéw
z udziatu we wptatach podat-
ku dochodowego naleznych
poszczegolnym jednostkom
samorzadu terytorialnego,
ustawa o dochodach JST prze-
widuje szczegblng (specyficz-
ng) definicje ,zakladu”. Zakla-
dem (oddzialem) w rozumie-
niu ustawy jest okre$lone
W umowie o prace miejsce
wykonywania pracy, potozone
na obszarze JST innej niz jed-
nostka samorzadu terytorial-
nego wiasciwa dla siedziby
podatnika.

Dla obowigzku sktadania
informacji podatkowej CIT-ST
znaczenie ma:
= okreslone wumowie o prace,

zawartej z pracownikiem,

miejsce §wiadczenia pracy,
m polozenie (umiejscowienie)
miejsca pracy pracownika
poza obszarem jednostki
samorzadu terytorialnego,
na terenie ktorej znajduje sie
siedziba podatnika CIT.

Zatem zakladem dla po-
trzeb CIT-ST moze by¢ np.:
oddzial, zaklad, ale takze wy-
najete biuro, sklep, magazyn,
warsztat czy inne miejsce
pracy pracownika wskazane
w umowie o prace, o ile to
miejsce pracy znajduje sie
w obrebie administracyjnym
innej gminy niz ta, ktéra jest
wia$ciwa dla siedziby podatni-
ka CIT.

Szczegoty
w rozporzadzeniu

Szczegbélowe dane oraz
wz6r informacji CIT-ST okre-
§lone zostaly w przepisach
rozporzadzenia ministra fi-
nanséw z 4 grudnia 2007 r.
w sprawie rozliczen dochodéw
z tytutu udziatu jednostek sa-
morzadu terytorialnego we
wplywach z podatku docho-
dowego od oséb prawnych
(DzU 2007.230.1693).

Informacja podatnika CIT-
-ST zawiera:

wykaz zaktadow, ze wska-
1 » zaniem jednostek samo-
rzadu terytorialnego, na kté-

do organu podatkowego informacji podatkowej CIT-ST.

KOMENTARZ EKSPERTA

Bozena
Wilk

biegly rewident, skarbnik Zarzqdu

Gléwnego Stowarzyszenia
Ksiegowych w Polsce

-
Niektérzy z podatnikéw podatku dochodowego od oséb
prawnych nie zdaja sobie sprawy, ze cigzy na nich obowigzek
sktadania informacji CIT ST - Informacji o zaktadach
(oddziatach) podatnika do ustalenia naleznych jednostkom
samorzadu terytorialnego dochodéw z tytutu udziatu
we wptywach z podatku dochodowego od oséb prawnych.
Dla potrzeb podziatu tych dochodéw jako oddziat traktowane
jest, okreslone w umowie, miejsce pracy. Moze to by¢ zatem
sklep, punkt ustugowy czy inne miejsce prowadzenia
dziatalnosci, potozone w innej gminie niz siedziba spotki.
Szczeg6lne przepisy dotycza agencji pracy tymczasowej
oraz tzw. przedstawicieli handlowych, ktérych miejscem pracy

jest np. obszar kilku wojewodztw.
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STOWARZYSZENIE KSIEGOWYCH W POLSCE

KADRY | PEACE

w praktyce i orzecznictwie sgdowym

Specjalisci ds. kadr i ptac mierzg sie z wieloma problemami, ktére
szczego6lnie nasility sie podczas pandemii Covid-19. Nowe przepisy,
zmiany dotychczasowych regulacji, nieoczekiwane sytuacje
zwiekszajg zapotrzebowanie na szczegétowe ich omowienie,
informacje jak zastosowac je w praktyce oraz zapoznanie sig

z odnoszacym sig do nich orzecznictwem sgdowym.

= Prawo pracy w praktyce i orzecznictwie sgdowym

= Prawne aspekty zarzadzania pracq zdalng i czasem pracy w dobie

Covid-19

= Umowy cywilnoprawne w praktyce - regulacje prawne wynikajace
z Kodeksu cywilnego, powiazania z Kodeksem pracy, obowigzki ZUS
= Dokumentacja pracownicza po zmianach a kontrola PIP
= Prawa autorskie i prawa pokrewne na listach ptac
m Zasitki chorobowe 2021 r. - nowosci, trudne przypadki

i orzecznictwo sadowe

m Lista ptac - naliczenia w dobie pandemii
= Wynagrodzenie urlopowe i ekwiwalent za urlop - niefypowe

i frudne przypadki

Z tymi tematami zmierza sie prelegenci ogblnopolskiej konferencji
KADRY | PEACE w praktyce i orzecznictwie sadowym. Moderatorem
bedzie Elzbieta Mtynarska-Wetpa - menedzer, konsultant i frener
posiadajacy ponad 15-letnie doSwiadczenie w administracji
kadrowo-ptacowej, ktéra poprowadzi takze jeden z wyktadow.

Poza tym wiedzg | doswiadczeniem bedg sig réwniez dzielili:

Maja Chodacka - byly radca prawny, aktualnie sedzia WSA

w Krakowie, specjalista ds. prawa pracy, Piotr Wojciechowski

- adwokat, inspektor pracy, publicysta, wyktadowca akademicki prawa
pracy, Monika Iwaniec - biegty rewident, doradca podatkowy,
licencjonowany audytor wewnetrzny, specjalista ds. kadr i ptac,
dyrektor ds. rozwoju w firmie HR, Ewa Bielecka - specjalista ds.
prawa pracy, diugoletni pracownik PIP, Ewa Skérzewska - biegty
rewident, specjalista ds. ptac, Magdalena Sobiak - specjalista ds. kadr
i ptac z ponad 20-letnim stazem w dziatach personalnych, Aldona
Salamon - specjalista ds. kadr i ptac.

Zapraszamy online 15 i 16 kwiefnia 2021 r.
Wiecej informacji na skwp.pl/konferencja-kip-2021 =

rych obszarze te zaklady sa
polozone;

liczbe 0séb zatrudnio-
2. . nych na podstawie
umowy o prace, Swiadczacych
prace w poszczegblnych za-
ktadach, ustalong wedtug sta-
nu: na ostatni dzien miesigca,
za ktéry przypada zaliczka na
podatek - dla rozliczenia do-
chodéw w trakcie roku podat-
kowego, lub na ostatni dzien
roku podatkowego, za ktéry
skladane jest zeznanie o wyso-
kosci dochodu (straty), osig-
gnietego w roku podatkowym
- dla ostatecznego rozliczenia

dochodoéw, za ostatni miesigc
roku podatkowego.

Terminy sktadania
(:IT-STy

Informacja podatkowa CIT-
-ST powinna by¢ przekazywa-
na do organu podatkowego:
1 w terminie wplaty zaliczki

na podatek - za pierwszy
miesigc roku podatkowego;
2 kazdorazowo w terminie

)wp{aty zaliczki na poda-
tek, jezeli w trakcie roku po-
datkowego wystapia zmiany

stanu zatrudnienia, wplywaja-
ce na zmiane¢ procentowego
udzialu liczby zatrudnionych
w zaktadach, polozonych na
terenie danej jednostki samo-
rzadu terytorialnego;
3 lacznie z rocznym zezna-
niem podatkowym - za
ostatni miesigc roku podatko-
wego.

Przedstawione terminy
wskazano w przepisach przy-
wolanego wczesniej rozporza-
dzenia ministra finansow
z 4 grudnia 2007 1.

A
tyg"t‘ancle pre:iy

Podatnicy CIT, ktérzy pro-
wadzg dzialalno$¢ gospodar-
cza w formie agencji pracy
tymczasowej, majg obowigzek
raportowania w CIT-ST miej-
sca pracy pracownikéw tym-
czasowych, potozonych poza
obszarem jednostki samorzg-
du terytorialnego wlasciwej
dla siedziby podatnika. Obo-
wigzek ten potwierdzil dyrektor
Krajowej Informacji Skarbowej
w interpretacji indywidualnej
z 24 ipca 2020 r. (0111KDIB1-
-2.4010.194.2020.3.MZA).
Wskazat w niej, ze skoro Agen-
cja Pracy Tymczasowej zawie-
ra umowy z pracownikami
tymczasowymi, ktérych kieru-
je do wykonywania pracy
tymczasowej na rzecz praco-
dawcy uzytkownika, ma obo-
wiagzek skladania informacji
podatkowej CIT-ST, jezeli
okreslone w umowach o prace
miejsca wykonywania pracy sa
potozone na obszarze jednost-
ki samorzadu terytorialnego
innej, niz JST wlasciwa dla
siedziby podatnika.

Pracownicy w terenie

Istotny problem majg po-
datnicy, ktérzy w umowach
o prace zawieranych ze swoimi
pracownikami okreslajg ,sze-
roko” miejsce pracy, jako teren,
obszar kilku gmin, powiatéw
czy wojewodztw.

W takich sytuacjach, pomi-
mo ze podatnicy moga formal-
nie nie mie¢ w swoich struktu-
rach w ogéle wyodrebnionych
jakichkolwiek zakladéw, od-
dzialéw, czy biur - réwniez
cigzy na nich obowigzek skta-
dania informacji podatkowej
CIT-ST.

Dyrektor Krajowej Informacji
Skarbowej np. w interpretacji
z 8 listopada 2017 r. (0111-
KDIB1-2.4010.279.2017.1.MS)
wskazal, ze nie ma znaczenia
czy w danym miejscu $wiad-
czenia pracy znajduje sie biuro
oddziatu (zaktadu). Istotnym
jest natomiast, aby miejsce
$wiadczenia pracy zostalo
okreslone w umowie o prace
i aby polozone bylo na obsza-
rze jednostki samorzadu tery-
torialnego innej niz JTS wia-
$ciwa dla siedziby podatnika.
W przypadku gdy praca jest
wykonywana w wigcej niz
jednym miejscu pracy, np. gdy

w umowie o prace wskazany
zostal obszar dwéch woje-
wodztw - rozstrzygajace be-
dzie, w jakim miejscu pracow-
nik najcze$ciej wykonuje
prace.

Przyjeta przez ustawodawce
konstrukcja prawna powodu-
je, iz w przypadku zatrudnia-
nia pracownikéw z okreslo-
nym w umowie o prace ,SZero-
ko” miejscem pracy, podatnicy
musza analizowa¢, w ktérej
miejscowosci praca jest fak-
tycznie czy najczesciej wyko-
nywana.

Natomiast jesli okaze sig, ze
wskazanie konkretnego miej-
sca pracy nie jest mozliwe,
pracownicy powinni by¢ zali-
czeni do gminy, na terenie
ktérej miesci si¢ siedziba
pracodawcy. Jesli miejsce
pracy pracownika zostanie
zakwalifikowane jako siedziba
pracodawcy - woéwczas nie
istnieje obowigzek sporzadza-
nia informacji CIT-ST.

Réwniez podatnik,
ktéry ponosi strate

Dla obowigzku skladania
informacji podatkowej CIT-ST
nie ma znaczenia czy podatnik
CIT osiagga dochéd, czy tez
ponosi w dzialalno$ci gospo-
darczej strate.

Na obowigzek skladania
informacji rowniez w sytuacji
ponoszenia straty podatkowej
zwrécit uwage Naczelny Sad Ad-
ministracyjny w wyroku z 26 paz-
dziernika 2017 r. (Il FSK
2623/15), wskazujac, ze wy-
faczng przestanka powstania
obowigzku zlozenia informa-
cji, o ktérych mowa w art. 28
ust. 1 ustawy o CIT, jest posia-
danie przez podatnika zakla-
du (oddziatu) na terenie innej
jednostki samorzadu teryto-
rialnego niz wlasciwa dla jego
siedziby; z obowigzku tego nie
zwalnia podatnika poniesienie
przez niego straty czy to w ska-
li miesigca, czy roku.

Spétki koman we
tepizcn-ST .

Spotki komandytowe, ktére
staly sie¢ od 1 stycznia 2021
roku podatnikami CIT, zostaty
réwniez objete obowigzkiem
sktadania informacji CIT-ST.
Oczywiscie tylko woéwczas,
kiedy zatrudniani w tych sp6t-
kach pracownicy maja okre-
$lone w umowie o prace miej-
sce pracy potozone na terenie
innej jednostki samorzadu
terytorialnego niz JTS wiasci-
wa dla siedziby sp6tki koman-
dytowej.

Spotki komandytowe, ktére
nie podjety decyzji o przesu-
nieciu opodatkowania CIT od
maja 2021 roku, mialy obowia-
zek ztozenia informacji CIT-ST
w terminie platnosci pierwszej
zaliczki CIT, tj. w terminie do
20 lutego 2021 r., niezaleznie
od faktu osiagniecia dochodu
czy tez poniesienia straty za
styczen 2021r. /®



