
 
 

 

 W związku z dynamicznym rozwojem AKP Accounting Sp. z o.o. poszukujemy do  

naszego zespołu: Młodszego Specjalistę/Młodszą Specjalistkę ds. księgowo-kadrowych— 

osoby z doświadczeniem, pasją do finansów i chęcią dalszego rozwoju  

w środowisku opartym na partnerstwie i wzajemnym wsparciu.  

Naszym pracownikom oferujemy duże wsparcie na starcie, zarówno merytoryczne jak  

i koleżeńskie. Dbamy o rozwój zapewniając wiele ciekawych szkoleń oraz kursów.  

Oferujemy wiele benefitów takich jak: nauka języków obcych, prywatna opieka medyczna 

czy pakiety sportowe. 

Po okresie próbnym możesz skorzystać z 3 dni pracy zdalnej.  

 

Może to właśnie Ciebie szukamy ?        

Napisz do nas lub zadzwoń-odpowiemy na wszystkie pytania.  

 

 

Młodszy Specjalista/Młodsza Specjalistka ds. księgowo-kadrowych 

 

Adres biura: ul. Promienista 134a 60-141 Poznań 

Umowa o pracę , pełen etat 

 

 

TWÓJ ZAKRES OBOWIĄZKÓW: 

• Prowadzenie księgowości i/lub dokumentacji kadrowo/płacowej dla klientów Spółki, 

w tym komunikacja z klientem, komunikacja z zespołem 

• Weryfikacja otrzymanych dokumentów pod względem jakości, komunikacja z 

klientem w razie nieścisłości 

• Tworzenie Raportów wymaganych przez klienta (m.in. Comiesięczny bilans i RZiS 

systemowy) 

• Udział w projektach doradczych 



 
• Wypełnianie programu ewidencji czasu pracy zgodnie z zasadami spółki 

• Przestrzeganie procedur firmowych 

• Dbanie o schludny wygląd i profesjonalne reprezentowanie firmy 

• Aktywny i systematyczny rozwój wiedzy z zakresu rachunkowości i podatków i/lub 

kadr i płac 

• Wykonywanie innych zadań zleconych przez Przełożonego, zgodnych z charakterem 

stanowiska i kwalifikacjami pracownika 

• Odpowiedzialność za jakość i terminowość wykonanych zadań 

 

 

NASZE WYMAGANIA 

• Doświadczenie na podobnym stanowisku minimum 2 lata- mile widziane 

doświadczenie w pracy w biurze rachunkowym 

• Wykształcenie wyższe lub w trakcie studiów (finanse, rachunkowość). 

• Znajomość podstaw rachunkowości, podatków i/lub regulacji z zakresu kadr i płac MS 

Excel. 

• Dokładność, komunikatywność, gotowość do nauki 

• Umiejętność pracy zespołowej i samodzielność 

• Stałe poszerzanie i aktualizowanie wiedzy w oparciu o najnowsze przepisy prawa 

• Organizacja pracy własnej 

• Znajomość języka angielskiego i/lub niemieckiego w stopniu komunikatywnym 

 

TO OFERUJEMY: 

• Prywatna opieka medyczna  

• Multisport  

• System premiowania  

• Dofinansowanie szkoleń i kursów  

• Nauka języków obcych  

• Możliwość pracy zdalnej 3 dni w tygodniu po okresie próbnym  

• Spotkania integracyjne  



 
 

BENEFITY: 

• dofinansowanie zajęć sportowych  

• prywatna opieka medyczna  

• dofinansowanie nauki języków  

• dofinansowanie szkoleń i kursów  

• ubezpieczenie na życie  

• elastyczny czas pracy  

• spotkania integracyjne  

• brak dress code’u  

• kawa / herbata  

• paczki świąteczne  

 

TROCHĘ INFORMACJI O NAS: 

JESTEŚMY: 

• Grupą ludzi, których łączy pasja do zawodu księgowego oraz biegłego rewidenta 

• Młodą, rodzinną grupą firm, która dba o swoich klientów i pracowników 

• Grupą jednostek tworzoną przez osoby o doświadczeniu zdobytym w pracy dla 

międzynarodowych firm doradczych 

• Grupą jednostek, która na pierwszym miejscu stawia partnerstwo we współpracy 

oraz jakość świadczonych usług 

• W ramach naszych podmiotów świadczymy dla naszych Klientów usługi księgowe, 

controllingowe, badania sprawozdań finansowych oraz inne usługi z zakresu 

czynności rewizji finansowej 

 

 

 



 
Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie CV na adres: rekrutacja@akpgroup.pl  

Dziękuję za zainteresowanie i do zobaczenia! 


