
 

 

Oferta pracy na stanowisko Główna Księgowa/Główny Księgowy 

Miejsce pracy : Bolimów  

 

Jesteśmy rodzinną firmą działającą od ponad 30 lat. Specjalizujemy się w handlu wysokiej jakości 

mrożonymi owocami . Naszą specjalnością są mrożone owoce w czekoladzie, znane głównie na 

zagranicznych rynkach. Działamy na dużą skalę, łącząc tradycję z nowoczesnością. Poszukujemy 

osoby o wysokich kompetencjach merytorycznych, która stanie na czele naszego działu finansowego. 

 

Zakres obowiązków: 

 Prowadzenie ksiąg rachunkowych spółki zgodnie z obowiązującymi przepisami 

 Nadzór merytoryczny i organizacyjny nad działem księgowym 

 Kontrola prawidłowości dokumentacji pod kątem bilansowym i podatkowym 

 Zamykanie miesięcznych i rocznych okresów księgowych 

 Sporządzanie deklaracji podatkowych (VAT, CIT, PIT) 

 Sporządzanie sprawozdań GUS, ARR, PFRON 

 Nadzór na ZFŚS 

 Przygotowanie sprawozdań finansowych oraz raportów na potrzeby właścicieli 

 Zarządzanie płynnością spółki oraz bieżącymi płatnościami 

 Zarządzanie ryzykiem walutowym 

 Windykacja należności od kontrahentów 

 Nadzór nad ewidencją środków trwałych i rozliczeniem inwentaryzacji  

 Współpraca z instytucjami 

 Wdrażanie i doskonalenie procedur księgowych i podatkowych 

 Bieżące monitorowanie zmian w przepisach podatkowych i rachunkowych 

 Wsparcie właścicieli firmy w zakresie decyzji finansowych i podatkowych 

 

Nasze wymagania: 

 Doświadczenie min. 5 lat na samodzielnym stanowisku Głównego Księgowego, mile widziane 

w firmie produkcyjnej 

 Wykształcenie wyższe (rachunkowość, finanse, ekonomia) 

 Znajomość języka angielskiego w stopniu pozwalającym na swobodną komunikację w mowie 

i piśmie  



 Bardzo dobra znajomość prawa podatkowego, ustawy o rachunkowości oraz ustawy o 

podatku VAT 

 Bardzo dobra znajomość programów finansowo-księgowych, mile widziany RAKS SQL 

 Bardzo dobra znajomość pakietu MS Office 

 Zaangażowanie, skrupulatność, umiejętność pracy samodzielnej jak i w zespole 

 

Oferujemy: 

 Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę 

 Ciekawą pracę w firmie w dynamicznie rozwijającej się firmie 

 Realny wpływ na kształtowanie procesów finansowych w firmie 

 Współpracę w trybie stacjonarnym 

 Atrakcyjne wynagrodzenie adekwatne do posiadanych kompetencji  

 

 

 

 


