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Zasady etyki w szczegblnych
sytuacjach jednostki’

KAZIMIERZ ZADROZNY

OPIS PRZYPADKU
Przedmiotem dziatalnosci spétki jest sprzedaz hurto- terenie dziatalnosci spoétki, jej pozycja na rynku w spo-
wa herbaty, kawy, kakao, przypraw oraz Swiadczenie s6b znaczacy pogorszyta sie, o czym Swiadczy spadek
ustug transportowych. Gtéwnymi odbiorcami spotki przychodéw ze sprzedazy i wyniku finansowego net-

sg mate sklepy. Z uwagi na rozwdj sieci marketéw, na to:

20X3r. 20X4r.
Przychody ze sprzedazy produktéw 6 117,9 tys. zt 4188,3 tys. zt
Wynik finansowy netto 63,5 tys. zt 48,4 tys. zt

Weztowe wskazniki charakteryzujace dziatalnos¢ i sytuacje spotki za powyzszy okres przedstawiaty
sie nastepujaco:

Lp. Wskaznik 20X3r. 20X4r.

Rentownos¢ netto sprzedazy (w %)
1. wynik finansowy netto 0,97 1,15
przychody ze sprzedazy produktéw i towaréw

Rentownos¢ brutto sprzedazy (w %)
2. wynik na sprzedazy produktéw i towaréw 2,21 2,88
przychody ze sprzedazy produktéw i towaréw

Ptynnos¢ (wskaznik ptynnosci I)
3. majatek obrotowy ogétem 0,93 1,03
zobowiazania krétkoterminowe

Ptynnos¢ (wskaznik ptynnosci I1)
4, majatek obrotowy - zapasy 0,74 0,74
zobowiazania krétkoterminowe

Ptynnosé (wskaznik ptynnosci Ill)
papiery wartoSciowe przeznaczone do obrotu
+ Srodki pieniezne
zobowiazania krétkoterminowe

0,03 0,03

Pokrycie majatku trwatego (w %)
6. kapitat wtasny + rezerwy 83,31 107,97
majatek trwaty

Trwatosc struktury finansowania (W %)
7. kapitat wtasny + rezerwy + zobowigzania dtugoterminowe 27,15 28,44
suma pasywow

Szybkosc¢ sptaty zobowigzan (dni)
zobowiazania z tytutu dostaw (przecietne) x 365
wartos¢ sprzedanych towardéw i materiatéw
+ koszt wytworzenia sprzedanych produktéow

108 126

' Dylemat uzyskat dyplom uznania w 1. edycji konkursu.
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Spétka korzystata z kredytu w rachunku bieza-
cym. Bank udzielit spétce na jej wniosek z dnia
20.01.20X5 r. odnawialny kredyt krétkoterminowy
w rachunku biezgcym, przeznaczony na pokrycie zo-
bowiazan ptatniczych z tytutu prowadzonej dziatal-
nosci gospodarczej w maksymalnej kwocie 500 tys.
ztotych, na okres od 25.01.20X5 r. do 15.01.20X6 .
Prawne zabezpieczenie sptaty udzielonego kredytu,
a takze innych zwigzanych z kredytem naleznosci,
stanowi hipoteka na nieruchomosci.

Zgodnie z zawarta umowa, poza sytuacja niesptacenia
w okreslonym w umowie terminie kredytu (raty), od-
setek lub innych naleznosci, bank moze réwniez wy-
powiedzie¢ umowe kredytu albo obnizy¢ kwote przy-
znanego kredytu, w szczegélnosci z powodu:

1) zagrozenia lub utraty zdolnosci kredytowej przez
kredytobiorce,

2) wykorzystania kredytu niezgodnie z przeznacze-
niem,

3) zagrozenia terminowej sptaty kredytu wraz z od-
setkami lub nieterminowego regulowania naleznosci
bankowych,

4) obnizenia Srednich miesiecznych wptywéw na ra-
chunek biezacy kredytobiorcy w stosunku do ich po-
ziomu $redniego przed udzieleniem kredytu,

5) braku obrotéw na rachunku biezagcym przez kolejne
dwa miesiace,

6) powaznego obnizenia potrzeb kredytowych wsku-
tek okolicznosci niedajacych sie przewidzie¢ przy za-
wieraniu umowy kredytu,

7) znacznego obnizenia sie realnej wartosci zabezpie-
czenia sptaty kredytu i braku mozliwosci dokonania
dodatkowego prawnego zabezpieczenia,

8) przedtozenia przez kredytobiorce Ffatszywych
dokumentéw, w tym zwtaszcza charakteryzujacych
sytuacje ekonomiczno-finansowa, badz ztozenia nie-
zgodnych z prawda oswiadczen, na podstawie ktérych
bank wydat decyzje o udzieleniu kredytu,

9) podziatu, likwidacji lub zagrozenia upadtoscia
kredytobiorcy,

10) niedotrzymania innych warunkéw umowy,

11) wszczecia egzekucji wobec kredytobiorcy przez
innych wierzycieli.

W zwigzku z zabezpieczeniem kredytu w posta-
ci hipoteki na nieruchomosci umowa zawiera zapis
w brzmieniu ,Kredytobiorca zobowigzuje sie do
sporzadzenia i przedstawienia na zadanie banku,
szczeg6lnie w przypadku pogorszenia sytuacji eko-
nomiczno-finansowej kredytobiorcy, operatéw sza-
cunkowych nieruchomosci stanowiacych zabezpie-
czenie kredytu”.

W 20X5 r. nastapit dalszy spadek przychodéw ze sprze-
dazy i wystapita strata na prowadzonej dziatalnosci.
Pojawity sie trudnosci finansowe w sptacie zobowigzan
wobec dostawcéw oraz pracownikéw. Gtéwny dostaw-
cawniést pozew do Sadu Rejonowego Wydziatu Gospo-
darczego przeciwko spoétce w zwiazku z nieuregulowa-
niem naleznosci. Po uzyskaniu klauzuli wykonalnosci
dostawca przekazat sprawe dochodzenia wierzytel-
nosci do komornika. Spétka nie poinformowata banku
o prowadzonej egzekucji przez komornika.

Po zaksiegowaniu operacji gospodarczych dotycza-
cych grudnia gtéwna ksiegowa spétki sporzadzita ra-
chunek zyskéw i strat za 20X5 .

20X5r. 20X4r.

A. Przychody ze sprzedazy i zrownane 2 183 926,86 4 188 287,22
I Przychody ze sprzedazy produktéw 5400,00 5400,00
I. Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatow 2178 526,86 4850,8
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20X5r. 20X4r.
B. Koszty dziatalnosci operacyjnej 2 320 934,31 4 067 530,22
I Amortyzacja 84 809,08 103 292,67
1. Zuzycie materiatéw i energii 385 086,77 637 785,76
M. Ustugi obce 91 177,92 108 782,08
IV. Podatki i optaty 23 447,37 21 886,19
V. Wynagrodzenia 197 525,00 228222,00
VI. Ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia 19 900,89 26 294,34
VIL. Pozostate koszty rodzajowe 18 532,67 16 463,14
VIII. Warto$c¢ sprzedanych towaréw i materiatéw 1500 454,61 2924 804,04
C. Zysk/Strata ze sprzedazy -137 007,45 120 757,00
Pozostate przychody operacyjne 9516,44 16,67
I Zysk ze zbycia niefinansowych aktywoéw trwatych 9 500,00 -
1. Inne przychody operacyjne 16,44 16,67
E. Pozostate koszty operacyjne 19 267,89 200,52
I Inne koszty operacyjne 19 267,89 200,52
Zysk/Strata na dziatalnosci operacyjnej - 120 573,15
G. Przychody finansowe 2 608,61 4 996,16
I Inne 2 608,61 4 996,16
H. Koszty finansowe 80 753,86 48 285,93
I Odsetki 80 753,86 47 078,33
1. Inne - 1207,60
l. Zysk/Strata na dziatalnosci gospodarczej -227 512,76 77 283,38
J. Zysk/Strata brutto -227 512,76 77 283,38
K. Podatek dochodowy - 28 932,00
L. Zysk/Strata netto =227 512,76 48 351,38
Z wynikami rachunku zyskéw i strat zostat zapoznany oraz wystawienie faktury sprzedazy zaprzyjaznionej
prezes zarzadu, kierujacy jednoosobowo spoétka. Pre- firmie za ustugi transportowe. Po przeanalizowaniu
zes zobowigzat gtéwna ksiegowa do zmiany wyniku propozycji prezesa oraz majac na uwadze postulowa-
ze straty na zysk netto w granicach 20,0 tys. zt. Za- ny wynik finansowy, gtéwna ksiegowa w uzgodnie-
proponowat wprowadzenie regatéw magazynowych, niu z prezesem dokonata na kontach nastepujacych
ktére nie wystepuja w ewidencji Srodkéw trwatych ksiegowan:
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Konto
Nazwa operacji gospodarczej Kwota
Winien Ma
1. Zaksiegowanie regatéw magazynowych 60 000,00 010 760
— N
2. Wystaw!enle faktury VAT ze stawka 22%, dotyczaca 50 000,00 100 700
sprzedazy ustug transportowych
3. Nallcze_nl'e odse.tek)ogl niezaptaconych ' ) 87 917,86 200 750
w terminie naleznosci z tytutu sprzedazy towaréw
4. Zaksiegowanie nadwyzki towaréw 40 266,95 330 760

Nadwyzka towarow jest fikcyjna i stanowi réznice do
wymaganego wyniku.

Wyceny regatow dokonano uznaniowo, powyzej ich
wartosci rynkowej. Kwote wartosci faktury przyjeto,
kierujac sie ograniczeniami obrotu gotéwkowego. Po-
nadto nie zostata dokonana zaptata faktury. Odsetki
naliczono dla najwiekszych odbiorcéw za 2 lata wstecz
bez wystawienia not odsetkowych kontrahentom.

Zatwierdzona przez prezesa spotki wersja rachunku
zyskéw i strat przedstawia sie, jak nizej:

20X5r. 20X4r.
A. Przychody ze sprzedazy i zrownane z nimi, w tym 2233 926,86 4 188 287,22
I Przychody ze sprzedazy produktéw 55 400,00 5400,00
Il Przychody netto ze sprzedazy towardw i materiatow 2178 526,86 4182 887,22
B. Koszty dziatalnosci operacyjnej 2 320934,31 4 067 530,22
I Amortyzacja 84 809,08 103 292,67
Il Zuzycie materiatéw i energii 385086,77 637 785,76
. Ustugi obce 91177,92 108 782,08
IV. Podatki i optaty 23 447,37 21 886,19
V. Wynagrodzenia 197 525,00 228 222,00
VI. Ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia 19 900,89 26 294,34
VII. Pozostate koszty rodzajowe 18 532,67 16 463,14
VIII. Wartos$¢ sprzedanych towaréw i materiatow 1500 454,61 2 924 804,04
C. Zysk/Strata ze sprzedazy -87 007,45 120 757,00
Pozostate przychody operacyjne 109 783,39 16,67
l. Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 9 500,00 -
II. Inne przychody operacyjne 100 283,39 16,67
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20X5r. 20X4r.
E. Pozostate koszty operacyjne 3,05 200,52
Inne koszty operacyjne 3,05 200,52
F. Zysk/Strata na dziatalnosci operacyjnej 22772,89 120 573,15
G. Przychody finansowe 90 526,47 4 996,16
I Odsetki 87 917,86 -
Il Inne 2 608,61 4 996,16
H. Koszty finansowe 80 753,86 48 285,93
I Odsetki 80 753,86 47 078,33
1. Inne - 1207,60
. Zysk/Strata na dziatalnosci gospodarczej 32 545,50 77 283,38
J Zysk/Strata brutto 32 545,50 77 283,38
K. Podatek dochodowy 11 286,00 28 932,00
L Zysk/Strata netto 21 259,50 48 351,38
Sprawozdanie zostato przekazane do banku. Prezes ta dawng znajomga z poprzedniej pracy i opowiedziata
obiecat pracownikom ksiegowosci wyptate wynagro- jej o wynikach dziatalnosci spétki oraz dokonanych
dzen w pierwszej kolejnosci. Gtéwna ksiegowa spotka-  ksiegowaniach.

PROBLEMY DO DYSKUSJI

Przedstawiong sytuacje poddano analizie pod wzgledem etycznym, wykorzystujgc zasady okreslone w Kodek-
sie zawodowej etyki w rachunkowosci.

Podstawowy problem etyczny stanowi postepowanie ksiegowej. Powstaje pytanie, czy jest ono zgodne
z Kodeksem? Biorac pod uwage obowiazujace ogdlne zasady etyki rachunkowosci (czes¢ Il pkt 1.2 Kodeksu)
standardy pracy gtéwnej ksiegowej nie spetniajg dwdch warunkéw.

Po pierwsze s3g niezgodne ze standardami zawodowymi. Wymagajg one m.in.:

» odpowiedzialnosci za przygotowane i prezentowane informacje z zakresu rachunkowosci,

 wtasciwego postepowania osoby zajmujacej sie rachunkowoscig w szczegdlnych sytuacjach jednostki,

* tajemnicy zawodowe;j.

W rezultacie dziatan ksiegowej, sprawozdanie finansowe spétki zostato sfatszowane, co oznacza naruszenie
zapisow pkt 11.2.5. Kodeks nie przewiduje w szczegélnych sytuacjach jednostki, a z takg mamy do czynienia
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w przyktadzie, odejscia od zasady rzetelnego i wiernego obrazu oraz norm etycznych. Wynika to z tresci pkt
I1.2.8 Kodeksu. W mysl zasady zachowania tajemnicy zawodowej (pkt 11.2.9) wyniesienie informacji poza spotke
o jej trudnej sytuacji i dokonanych ksiegowaniach nie jest zachowaniem etycznym.

Po drugie ksiegowa nie przedstawita prawdziwych danych w sprawozdaniu finansowym. Dodatkowe ksie-
gowania spowodowaty zmniejszenie nie tylko wyniku finansowego, ale réwniez aktywoéw. Odrebng kwestia
jest sprawa niezaleznosci zawodowej. Czy w zaistniatej sytuacji ksiegowa mogta przeciwstawic sie prezesowi
spotki, powotujac sie na ustawe o rachunkowosci? Niepodporzadkowanie sie woli prezesa spowodowatoby
prawdopodobnie koniecznos¢ jej odejscia ze spotki. Kodeksw pkt 111.2.5 zaleca ,zachowanie podstawy niepod-
dawania sie jakimkolwiek wptywom, ktére mogtyby stanowi¢ zagrozenie dla etycznego (moralnego) i profe-
sjonalnego wykonania przez osobe zajmujaca sie rachunkowoscig czynnosci ksiegowych”.

Alternatywa dla ksiegowej jest drastyczna. Nalezy zauwazy¢, ze sp6tka w zaistniatej sytuacji rynkowej nie ma
szans na funkcjonowanie. Przy utrzymaniu sie dotychczasowych trendéw, predzej czy pézniej, bedzie musiata
ogtosic¢ likwidacje badZ upadtosé.

Kolejna sprawa o charakterze etycznym to nieprzekazanie informacji do obstugujgcego spétke banku
o wszczeciu egzekucji komorniczej. Czy powinna to zrobi¢ gtéwna ksiegowa? Wymagata tego uczciwosé. Zgod-
nie z Kodeksem stanowi ona element stuzbowy wartosci moralnych, ktére sg rownie wazne jak ogélne zasady
w rachunkowosci (pkt 111.1.2). Podobnie nalezy potraktowaé przyznane korzysci przez prezesa spétki w zakre-
sie wyptaty wynagrodzen.

Na podstawie przeprowadzonej analizy mozna wyciggnaé wniosek ogélny, iz postepowanie ksiegowej z punk-
tu widzenia zasad etycznych byto zte.

Wskaz zasady Kodeksu zawodowej etyki w rachunkowosci, ktére odnosza sie do opisanej sytuacji w sposéb
bezposredni.

Brak zachowania nastepujacych zasad Kodeksu:

* niezaleznosci,

« odpowiedzialnosci za przygotowane i prezentowane informacje z zakresu rachunkowosci,

» wtasciwego postepowania osoby zajmujacej sie rachunkowosciag w szczegélnych sytuacjach jednostki,

» wtasciwego postepowania osoby zajmujacej sie rachunkowoscia w relacjach z osobami i instytucjami
zwigzanymi z nig zawodowo,

* tajemnicy zawodowe;j.
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