
FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY DO KONKURSU 

„PRACODAWCA PRZYJAZNY WOT”  

Nazwa zakładu pracy 
 

Adres zakładu pracy 
 

Numer kontaktowy do zakładu pracy 
 

Adres e-mail zakładu pracy 
 

Kategoria konkursowa 
 

    

Uzasadnienie zgłoszenia 

1) W jaki sposób wspiera Pan/Pani swoich pracowników/żołnierzy w pełnieniu terytorialnej 
służby wojskowej? Proszę podać jak najwięcej przykładów.  
 
……………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………. 
 

2) Jaki jest stosunek Pana/Pani do Wojsk Obrony Terytorialnej? 
 

……………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

 

3) Czy podejmuje Pan/Pani jakiekolwiek działania zachęcające do podejmowania terytorialnej 
służby wojskowej przez innych pracowników? Jeśli tak, proszę je opisać. 
 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 
 

4) Ilu żołnierzy OT zatrudnia Pan/Pani? 

……………………………………………………………………………………………… 

 

……………………..………………………… 

podpis Pracodawcy  

 


